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CONSIDERAZIONI GENERALI SULL'ATTUAZIONE DELLA SEZIONE 

ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA DEL PIAO O DEL PIANO TRIENNALE DI 

PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA (PTPCT) E SUL 

RUOLO DEL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E 

DELLA TRASPARENZA (RPCT)

1.A

Stato di attuazione del PTPCT/Sezione anticorruzione e 

trasparenza del PIAO  - Valutazione sintetica del livello 

effettivo di attuazione del PTPCT/sezione anticorruzione e 

trasparenza del PIAO, indicando i fattori che hanno favorito il 

buon funzionamento del sistema

 Lo stato di attuazione del PTPCT non può ancora ritenersi soddisfacente in quanto manca una 

squadra dedicata. Manca un monitoraggio delle singole strutture nonchè un software dedicato.

1.B

Aspetti critici dell’attuazione del PTPCT/Sezione 

anticorruzione e trasparenza del PIAO - Qualora la sezione 

anticorruzione e trasparenza del PIAO o il PTPCT sia stato 

attuato parzialmente, indicare le principali motivazioni dello 

scostamento tra le misure attuate e le misure previste dalla 

suddetta sezione del PIAO o dal  PTPCT

Permangono criticità relative alla difficoltà di effettuare controlli sulle autodichiarazioni 

sul conflitto di interessi e   pantouflage

1.C

Ruolo del RPCT - Valutazione sintetica del ruolo di impulso e 

coordinamento del RPCT rispetto all’attuazione della sezione 

anticorruzione e trasparenza del PIAO o del  PTPCT, 

individuando i fattori che ne hanno supportato l’azione

Si ritiene che il ruolo di impulso e coordinamento del RPCT rispetto alla messa in atto del 

processo di gestione del rischio sia idoneo, anche se in considerazione delle risorse umane 

scarse non si riesca a seguire puntualmente tutti i processi. Nel corso del 2022, il RPCT ha 

svolto un ruolo di riferimento per le strutture  per fornire supporto e suggerimenti. 

1.D

Aspetti critici del ruolo del RPCT - Illustrare i fattori che 

hanno ostacolato l’azione di impulso e coordinamento del RPCT 

rispetto all’attuazione della sezione anticorruzione e 

trasparenza del PIAO o del  PTPCT

L'assenza di risorse umane dedicate a supporto del RPCT rendono complessa e difficoltosa 

l'azione di impulso, pianificazione, coordinamento e attuazione della strategia di 

prevenzione della corruzione


