AVVISO INTERNO PER L'ATTRIBUZIONE DI INCARICO SOSTITUTIVO DI DIREZIONE STRUTTURA COMPLESSA
“CHIMICA” DELLA SEDE DI FOGGIA - EX ART. 18 COMMA 4 CCNL 1998-2001 E SS.MM.II. AREA DIRIGENZA
MEDICA E VETERINARIA E SANITARIA, TECNICA E AMMINISTRATIVA

ART.1

Oggetto
In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. del ,
e indetto avviso interno per l'attribuzione di un incarico sostitutivo di direzione struttura complessa
“Chimica” della Sede di Foggia - ex art. 18 comma 4 CCNL 1998-2001 e ss.mm.ii. Area Dirigenza Medica e
Veterinaria e Sanitaria, Tecnica e Amministrativa.

ART. 2
Requisiti
Possono partecipare, al presente avviso interno, i Dirigenti della medesima Struttura titolari di incarico di
Struttura Semplice ovvero di alta specializzazione.

ART.3

Modalita e termini di presentazione delle istanze di partecipazione
| Dirigenti aspiranti all’incarico devono inoltrare entro e non oltre il giorno 30 aprile 2018:
a) domanda debitamente sottoscritta (mediante la compilazione dell'allegato schema);
b) dettagliato curriculum formativo e professionale;
c) documento di riconoscimento in corso di validita.
La domanda e la documentazione ad essa allegata saranno ammesse esclusivamente secondo le seguenti
modalita:
- la consegna diretta all'Ufficio Protocollo Generale dell’lZSPB;
- raccomandata a/r;
- pec all’indirizzo
Per le domande presentate a mano fara fede il timbro di arrivo apposto dall’Ufficio protocollo.
Per quanto attiene la spedizione, verra effettuata comunque la verifica del timbro apposto dall’Ufficio
postale. Per le domande presentate tramite PEC fa fede la data di invio. Le comunicazioni pervenute
all'indirizzo P.E.C. dell’Istituto saranno opportunamente acquisite e trattate esclusivamente se provenienti
da indirizzi di posta elettronica certificata. Eventuali comunicazioni provenienti da caselle di posta non
certificate non saranno acquisite.
Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei documenti & perentorio.
Il mancato rispetto dei termini sopra descritti determina I'esclusione dalla procedura di cui trattasi. Qualora
il termine fissato per la presentazione delle domande ricada in giorno festivo, la scadenza e prorogata al
primo giorno successivo non festivo.
L’'amministrazione declina fin da ora ogni responsabilita per il mancato recapito di domande, comunicazioni
e documenti dipendenti da eventuali disguidi postali, da inesatta indicazione del recapito da parte del
concorrente o da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda,
nonché da altri fatti non imputabili a colpa del’lamministrazione. La domanda deve essere completa della
documentazione richiesta.
Scaduto il termine di presentazione delle domande, non ¢ possibile alcuna integrazione. L'eventuale riserva
di invio successivo di documenti o titoli € priva di effetti, e i documenti o i titoli, inviati successivamente alla
scadenza del termine per la presentazione delle domande, non saranno presi in considerazione.
La domanda deve essere datata e sottoscritta, pena I'esclusione dalla procedura.
La sottoscrizione non necessita di autentica.



La presentazione della domanda di partecipazione comporta I'accettazione, senza riserva, di tutte le
prescrizioni e precisazioni del presente bando e di tutte le norme in esso richiamate.
La domanda, redatta in carta semplice secondo lo standard allegato, datata e firmata in originale, deve essere
rivolto al Direttore Generate dell’istituto e riportare le seguenti indicazioni:
1. cognome e nome, data e luogo di nascita e residenza;
2. possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
3. Comune diiscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;
4. assenza di condanne penali ovvero indicazione delle eventuali condanne penali riportate;
5. titoli di studio posseduti;
6. ulteriori requisiti di ammissione;
7. servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e cause di cessazione dei precedenti rapporti di pubblico
impiego;
8. domicilio presso il quale deve essere fatta ogni necessaria comunicazione e, possibilmente, un recapito
telefonico.
| beneficiari della Legge 5 febbraio 1992, n. 104, devono specificare nella domanda di ammissione, qualora
lo ritengano indispensabile, I'ausilio eventualmente necessario per I'espletamento del colloquio in relazione
al proprio handicap, nonché I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi.
Alla domanda deve essere allegato:
e curriculum professionale, redatto su carta semplice, datato e firmato;
e relazione, redatta su carta semplice, datata e firmata, sulle attivita professionali, di studio,
direzionali, organizzative svolte, i cui contenuti dovranno fare riferimento:
a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono elencate le strutture presso le quali il candidato ha svolto
la sua attivita e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;
b) alla posizione funzionale occupata nelle suddette strutture ed alle competenze possedute con
indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione;
c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato;
d) ai progetti e programmi di ricerca e cooperazione nazionali e internazionali ai quali il candidato
abbia partecipata con indicazione della posizione rivestita e dell’eventuale budget gestito:
e) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in
rilevanti strutture italiane a estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;
f) alla attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento del diploma universitario, di laurea
o di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione
delle ore annue di insegnamento;
g) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari anche effettuati in qualita di docente o
di relatore.
e elenco dei documenti e dei titoli presentati, datato e firmato.
e copia documento di riconoscimento.
Le dichiarazioni rese dal candidato, in quanto sostitutive a tutti gli effetti della documentazione, devono
contenere tutti gli elementi necessari alla valutazione del titolo che il candidato intende produrre; I'omissione
anche di un solo elemento comporta la non valutazione del titolo autocertificato.
L’Istituto si riserva la facolta di procedere ad idonei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive rese
dai candidati, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n°, 445/2000; qualora in esito a detti controlli sia accertata
la non veridicita del contenuto delle dichiarazioni, ferme restando le sanzioni penali previste dall’art. 76 del
DPR 445/2000, il dichiarante decade dagli eventuali benefici conseguenti ai provvedimenti adottati sulla base
delle dichiarazioni non veritiere.



ART. 4

Ammissione e modalita di assegnazione dell’incarico
La procedura selettiva di cui al presente avviso non dara luogo alla formazione di alcuna graduatoria ma alla
predisposizione di un formale elenco di idonei.
Successivamente alla scadenza dei termini la S.S. Gestione Risorse Umane procedera d’ufficio all’istruttoria
delle domande pervenute, disponendo un elenco di quelle rispettose dei requisiti di partecipazione di cui al
precedente art. 3.
Ad avvenuto esito delle attivita di verifica di cui al precedente punto, le candidature ammesse verranno
valutate dal Direttore Generale per l'individuazione del Dirigente al quale conferire I'incarico, previa
comparazione dei curricula dei candidati e scelta motivata.
E’ fatta salva, in tale fase, ogni possibilita di colloquio tecnico-motivazionale con i candidati volto ad
accertarne le specifiche competenze e capacita.

ART.5
Conferimento dell’incarico
L'incarico di sostituzione della struttura complessa verra conferito con delibera del Direttore Generale, ai
sensi dell’art. 18 C.C.N.L. 08/06/2000 Area Dirigenza Medica e Veterinaria e Sanitaria, Tecnica e
Amministrativa, ad un candidato individuato nell’ambito dell’elenco degli idonei di cui al precedente art. 4.

ART. 6
Durata e compenso dell’incarico

L’incarico ha durata di mesi 6, prorogabili fino a 12 (art.18 CCNL 08/06/2000, comma 4), fatta salva qualsiasi
diversa disposizione della Direzione scaturente anche da una diversa strutturazione prevista nel nuovo atto
aziendale.

Al dirigente incaricato della sostituzione, ai sensi dell’art.18 CCNL 08/06/2000, comma 7, non & corrisposto
alcun emolumento per i primi due mesi; oltre tale periodo, al Dirigente € corrisposta un’indennita mensile
pari ad € 535,05.

ART. 7

Norme finali
Il presente avviso € emanato in conformita all’art 15 del D Lgs 502/1992, al D PR 484/1997, al DLgs 165/2001,
al DL 13/9/2012 n 158, alla Legge n 190/2012, al DLgs 106/2012 nonché al combinato disposto dell’art 10
comma 8 lettera b) del CCNL integrativo del CCNL per |‘area della dirigenza Medico-veterinaria e Sanitaria,
Tecnica e Amministrativa del 8/6/2000 sottoscritto il 10/12/2004 e dell’art 18 comma 5 del CCNL sottoscritto
il 18/6/2000.
Per quanto non espressamente previsto si rinvia alle disposizioni vigenti in materia.
Il presente avviso & consultabile sul sito internet dell’Istituto — alla sezione “Concorsi e selezioni”.
Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi alla Gestione Risorse Umane dal Lunedi al venerdi
dalle ore 11.00 alle 13.00 al seguente numero telefonico: 0881/786.333

IL DIRETTORE GENERALE
DR. ANTONIO FASANELLA

ALLEGATO: Schema di domanda



(Allegato Schema Domanda)
Al Direttore Generale
I1ZS di Puglia e Basilicata

OGGETTO: Domanda di partecipazione all'avviso interno per l'attribuzione di incarico sostitutivo di
direzione struttura complessa “Chimica” della Sede di Foggia - ex art. 18 comma 4 CCNL 1998-2001 e
ss.mm.ii. Area Dirigenza Medica e Veterinaria e Sanitaria, Tecnica e Amministrativa.

[l/la sottoscritto/a ,
Codice Fiscale ,

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare all'avviso interno per I'attribuzione di incarico sostitutivo di direzione
struttura complessa “Chimica” della Sede di Foggia - ex art. 18 comma 4 CCNL 1998-2001 e ss.mm.ii. Area
Dirigenza Medica e Veterinaria e Sanitaria, Tecnica e Amministrativa.
A tal fine, giovandosi della facolta riconosciuta dal DPR n.450/2000 agli articoli 46 e 47, e consapevole delle
responsabilita penali, che I'articolo 76 dello stesso Decreto, pone in carico a chi rende dichiarazioni mendaci
ad una Pubblica Amministrazione al fine di ottenere dalla stessa un beneficio,

DICHIARA
1. diessere nato/aa (prov.__)il_/__/
2. di essere in possesso della cittadinanza italiana, (ovvero della cittadinanza di uno Stato membro
dell'unione Europea );

3. digodere dei diritti civili e politici;
4. di non aver riportato condanne penali ovvero di aver riportato la seguente

condanna ;
5. diessere residente nel Comune di (prov. ),
CAP Via n. tel.
cell. presso

(se diverso dal luogo di residenza);

6. di essere dipendente dell’lZS Puglia e Basilicata con la qualifica di
presso la S.C. Chimica a far data dal ;

7. diesserein possesso dei seguenti titoli di studio:

. di aver prestato servizio presso le seguenti pubbliche amministrazioni (indicando le cause di cessazione
del precedente rapporto pubblico):

(o]

II/1a sottoscritto/a dichiara di aver preso visione dell’avviso relativo alla presente procedura selettiva interna
e di accettare incondizionatamente tutte le disposizioni ivi contenute per il conferimento dell’incarico.

Il/1a sottoscritto/a chiede che ogni comunicazione relativa al presente avviso avvenga al seguente indirizzo,
impegnandosi a comunicare tempestivamente ogni variazione di tali dati:

Allega, ai sensi e per gli effetti del DPR 445/2000, fotocopia non autenticata di documento di riconoscimento
in corso di validita.

Data Firma

Il/1a sottoscritta dichiara di aver preso visione dell'informativa, resa dall'lZS sensi dell'art. 123 del D.Lgs. n.
196/2003 per I'avviso di selezione, ed esprime il consenso al trattamento dei dati personali, unicamente per
le finalita della presente istanza.

Data Firma




