REGIONE PUGLIA - D.D. 357/2021 - NUOVO PIANO DI GESTIONE E SORVEGLIANZA BLUE TONGUE,
WEST NILE-USUTU, PSA E ALTRE EMERGENZE SANITARIE PER IL BIENNIO 2022-2023

AVVISO DI RACCOLTA DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER CONFERIMENTO INCARICO
LIBERO- PROFESSIONALE TEMPORANEO A N. 5 VETERINARI

IL DIRETTORE GENERALE
In esecuzione della deliberazione n. 325 del 22/11/2021,

RENDE NOTO
che é indetto avviso pubblico per la raccolta di manifestazioni d’interesse per il conferimento di incarico
libero- professionale temporaneo a n. 5 veterinari.

ART. 1
OGGETTO, DURATA E SEDE DI LAVORO

Costituisce oggetto del presente avviso pubblico il conferimento di incarichi libero-professionali temporanei
an. 5 veterinari da destinare alle attivita previste nel nuovo piano intitolato “Piano di gestione e sorveglianza
blue tongue, West Nile-Usutu, PSA e altre emergenze sanitarie per il prossimo biennio 2022-2023”, giusta
d.d. Regione Puglia n. 357 del 19/10/2021.
Le prestazioni, di natura strettamente personale, vengono rese dall’incaricato nel contesto di un rapporto che
non avra in alcun modo carattere di lavoro subordinato in quanto svolgera le attivita in qualita di lavoratore
autonomo ai sensi dell’art. 2222 e seguenti del Codice Civile.
La durata del contratto & dal 01/01/2022 fino al 30/04/2022, fatte salve eventuali proroghe dipendenti dalle
esigenze del piano.
Le sedi di lavoro sono le seguenti:

e n. 1 veterinario presso la SS Virologia della Sede di Foggia;
. 1 veterinario presso la SDP di Torre Santa Susanna (BR);
. 1 veterinario presso la SDP di Campi Salentina (LE);
. 1 veterinario presso la SDP di Putignano (BA);
. 1 veterinario presso la SDP di e Taranto.
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La sede di lavoro sara assegnata, sentite le preferenze dell’incaricato nell’ordine del sorteggio di cui all’art.
7; I’lstituto potra a proprio insindacabile giudizio, disporre nuove e differenti sedi di attestazione, in
costanza dell’espletamento dell’incarico, in dipendenza delle esigenze del piano e il professionista sara
tenuto ad accettare, alle medesime condizioni economiche statuite dal presente articolo.

ART.2
REQUISITI DI AMMISSIONE
Possono partecipare al presente avviso di manifestazione d’interesse coloro che possiedono i seguenti
requisiti generali e specifici:
a) essere cittadini italiani o equiparati ai fini dell’accesso al pubblico impiego.
Sono equiparati ai cittadini italiani, ai sensi dell’art.38 del D.lgs 165/2001 come modificato dall’art.7
della L. 6/8/2013, n.97 (in G.U. n.194 del 20/08/2013; in vigore dal 4/09/2013):
» ¢li italiani non appartenenti alla Repubblica;
* i cittadini di altro stato appartenente all’Unione europea;
* i familiari di cittadini degli Stati membri dell’Unione europea, non aventi la cittadinanza di uno Stato
membro che siano del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente;
* i cittadini di Paesi terzi che siano titolari di permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo
periodo;
» i titolari di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria;
b) idoneita fisica all’impiego;
c) godimento dei diritti politici anche negli Stati di appartenenza o provenienza;



d) non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi
delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione di rapporto di impiego con la Pubblica
Amministrazione;

e) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, ovvero non essere stati dichiarati decaduti dall’impiego;

f) Titoli di studio ed accademici:

a. laurea in Medicina Veterinaria;
b. iscrizione all'albo dell'ordine dei veterinari, attestata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando.

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dall’avviso per la
presentazione delle domande di partecipazione.

Ai sensi dell’art. 49 e 50 del D.P.R. 31/08/1999, n. 394 e s.m. e i., i titoli accademici di studio conseguiti
all’estero, devono essere corredati dal decreto di riconoscimento di equipollenza rilasciato dal Ministero
della Salute Italiano.

ART. 3
MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

La domanda di partecipazione deve essere presentata dal candidato, unicamente in modalita telematica, entro
le ore 24:00 del giorno 15/12/2021; a tal fine I’Ente mette a disposizione sul sito web nella categoria
“Concorsi e avvisi” un format elettronico per la compilazione e 1’inoltro della domanda.
Il termine per la presentazione della domanda € perentorio.
Il presente bando viene pubblicato integralmente sul sito web dell’Ente.
La data di presentazione della domanda di partecipazione ¢ certificata dalla ricevuta di avvenuta iscrizione,
rilasciata dal sistema al termine della procedura di registrazione o di integrazione entro il suddetto termine di
scadenza.
L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti da
inesatta indicazione del recapito oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo
indicato nella domanda, né per eventuali disguidi telematici, postali o, comunque, imputabili a fatto di terzi,
a caso fortuito o forza maggiore.
Il candidato, nelle proprie autocertificazioni, ha 1’obbligo di indicare tutti i dati utili all’Ente per poter
effettuare gli opportuni controlli sulla veridicita di quanto dichiarato.
Le dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione costituiscono dichiarazioni sostitutive di
certificazioni e dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta ai sensi del DPR n. 445 del 28/12/2000 e,
pertanto, alla domanda deve essere allegata, a pena di esclusione, una fotocopia non autenticata di un
documento d’identita in corso di validita.
In caso di indicazioni non rispondenti a veridicita, ai sensi dell’art. 75 del DPR n. 445 del 28/12/2000, il
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato.
La decadenza, disposta con delibera motivata, pud intervenire in qualsiasi momento anche successivo
all’assunzione.
Alla domanda di partecipazione deve essere allegata la seguente documentazione, in formato elettronico
(pdf):

» curriculum vitae reso in forma di autocertificazione e/o dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta

ai sensi del DPR n. 445/2000, datato e firmato, dal quale si evincano 1’esperienza professionale e/o
formativa posseduta dal candidato;

» copia fotostatica di documento di riconoscimento in corso di validita.
L’eventuale invio della suddetta documentazione successivamente alla scadenza del termine & privo di
effetti.
Inoltre, ¢ escluso il rinvio a documenti gia presentati dal candidato presso I’Ente in occasione di altre
procedure amministrative e/o concorsuali.

ART. 4
AMMISSIONE DEI CANDIDATI



Saranno ammessi alla selezione, tutti i candidati la cui domanda di partecipazione sara pervenuta entro i
termini e con le modalita previste dal presente avviso, previo accertamento del possesso dei requisiti
dichiarati.

In ogni caso, I’Amministrazione, in qualsiasi momento ¢ comunque prima di procedere al conferimento
dell’incarico potra procedere alla verifica, anche a campione, del possesso dei requisiti dichiarati nella
domanda di ammissione all’avviso.

L’ Amministrazione dell’IZSPB potra disporre con provvedimento motivato, in qualsiasi momento,
I’esclusione dei candidati dall’avviso per difetto o0 mancanza dei prescritti requisiti rilevati
dall’autodichiarazione; gli atti saranno trasmessi all’ Autorita Giudiziaria competente.

ART. 5
ESCLUSIONE DALLA PROCEDURA SELETTIVA

L’esclusione del candidato dall’avviso € deliberata dal Direttore Generale con provvedimento motivato da
notificarsi entro 30 giorni dalla esecutivita dello stesso atto.
Costituiscono motivo di esclusione:
* il mancato possesso di uno o piu requisiti richiesti per I’ammissione;
* la presentazione di autocertificazioni relative al possesso dei requisiti di ammissione al concorso, rese in
termini difformi da quanto disposto dalla normativa vigente in materia, da cui non si evince il possesso dei
requisiti medesimi;
* I’invio della domanda con modalita differenti rispetto a quella indicata al precedente art. 3 del presente
bando;
» la omessa dichiarazione non altrimenti rilevabile, resa mediante autocertificazione ai sensi del D.P.R.
n.445/00, contestuale e/o allegata all’istanza di ammissione, del possesso di uno solo dei requisiti di
ammissione prescritti dal presente bando.

ART. 6
MODALITA’' DI SVOLGIMENTO PROCEDURA DI SELEZIONE DEGLI INCARICATI

Il conferimento dell’incarico avverra previo sorteggio dei nominativi tra i partecipanti ammessi alla
selezione, effettuato da una Commissione all’uopo costituita, e le sedi verranno assegnate sentite le
preferenze espresse nell’ordine dei sorteggiati.

Le operazioni di sorteggio avranno luogo pubblicamente alle ore 12:00 del 20/12/2021 presso 1’Istituto della
Sede di Foggia in Via Manfredonia, n. 20; chiunque abbia interesse potra presenziare al sorteggio, nel
rispetto delle norme anti-covid per tempo vigenti.

ART. 7

COMPENSO PER L'ESPLETAMENTO DELL'INCARICO
11 corrispettivo dovuto al professionista per 1’incarico ¢ cosi determinato:
€ 16,00 per ogni ingresso nelle aziende oggetto dei prelievi;
€ 6,00 come rimborso spese per ogni allevamento controllato;
€ 2,00 per ogni campione bovino consegnato;
€ 1,00 per ogni campione ovino.
Agli importi suesposti devono essere aggiunti gli oneri contributivi ENPAV e 'IVA.
11 pagamento avverra sulla base dei dati riscontrabili da parte dell’Istituto, entro il sessantesimo giorno dalla
data di ricevimento della fattura.

ART. 8
TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), i dati personali forniti dai candidati sono trattati per le
finalita di gestione, della procedura concorsuale ¢ per I’eventuale assunzione e gestione del rapporto con



I’Ente. 1l candidato ha diritto di ottenere la rettifica o la cancellazione dei dati personali conferiti a questo
Ente. Ai sensi dell’art. 13 del GDPR il titolare del trattamento dei dati personali ¢ il Direttore Generale dr.
Antonio Fasanella (segreteria.direzione@izspb.it) e il responsabile della protezione dati (DPO) é il dr.
Daniele Scapicchio.

ART. 9

DISPOSIZIONI FINALI
Ai sensi della L. 241/1990 e s.m. e i., gli atti derivanti dalla presente procedura selettiva sono accessibili da
parte di tutti i candidati in quanto titolari di un interesse giuridico qualificato.
Il diritto di accesso pu0 essere esercitato da parte dei candidati solo ad avvenuto completamento di ciascuna
delle due fasi su descritte (ammissione e sorteggio).
L’ Amministrazione si riserva altresi la facolta di revocare, modificare o0 sospendere in tutto o in parte, in
gualsiasi momento, a suo insindacabile giudizio, la presente procedura selettiva, o riaprire e/o prorogare i
termini di presentazione delle domande, senza che gli aspiranti possano sollevare eccezioni, diritti o pretese.
Ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. 165/2001 € garantita la pari opportunita tra uomini e donne.
Con la partecipazione all’avviso pubblico & implicita da parte dei candidati I’accettazione senza riserve delle
prescrizioni contenute nel presente avviso e nella normativa legislativa e regolamentare attualmente in
vigore, del corrispettivo economico e delle attivita oggetto dell’incarico che sara conferito da questa
amministrazione. E’ in ogni modo condizione risolutiva del contratto in qualsiasi momento senza obbligo di
preavviso, la presentazione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

* * %

L’estratto del presente avviso verra pubblicato sul B.U.R. Regione Puglia.

La pubblicazione sul sito tali informazioni ha effetto di notifica; pertanto € cura dei candidati accedere
periodicamente sul sito stesso.

Responsabile del procedimento & la dott.ssa Daniela Varracchio - S.S. Gestione Risorse Umane — tel. 0881
786333 (ore 12.00 — 13.00).

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi alla S.S. Gestione Risorse Umane dell’Istituto
Zooprofilattico Sperimentale della Puglia e della Basilicata sito in Via Manfredonia n. 20 — 71121 FOGGIA
ai seguenti numeri: 0881 786333 (R.U.P. dott.ssa Daniela Varracchio - e-mail daniela.varracchio@izspb.it) -
0881 786380 (dott. Antonio Maio e-mail antonio.maio@izspb.it) - fax 0881/786362.

IL DIRETTORE GENERALE
DR. ANTONIO FASANELLA



