
PROFILO DELL’INCARICO DI DIRETTORE DELLA SC TERRITORIALE PUGLIA DA 

CONFERIRE

FUNZIONI PRINCIPALI ED ARTICOLAZIONI DELLA SC TERRITORIALE PUGLIA

La S.C. Territoriale Puglia è chiamata a svolgere le funzioni mirate al coordinamento, allo sviluppo 

ed all'uniformità degli ambiti  e dei livelli di erogazione dei servizi di seguito elencati - a titolo 

esemplificativo - da parte delle sezioni diagnostiche provinciali di Bari, Brindisi, Lecce e Taranto:

• servizi di diagnostica medico veterinaria, sorveglianza, consulenza, assistenza e ricerca in grado 

di soddisfare i bisogni espressi dal territorio, per la tutela della salute pubblica, per il controllo 

delle patologie e del benessere animale e per lo sviluppo della ricerca biomedica; 

• servizio diagnostico specialistico per le malattie infettive e diffusive degli animali;

• rete epidemiologica con le altre strutture regionali e nazionali del SSN nell’ambito del concetto 

One  Helth  per  la  prevenzione  ed  il  controllo  della  diffusione  delle  malattie  infettive  con 

particolare riferimento alle zoonosi;

• supporto alle autorità sanitarie locali e regionali, nel settore del controllo ufficiale degli alimenti 

e della sorveglianza epidemiologica per quanto riguarda le produzioni zootecniche del territorio 

di competenza; 

• attività  di  ricerca  a  livello  nazionale  ed  internazionale  negli  ambiti  di  attività  degli  Istituti  

Zooprofilattici Sperimentali;

• benessere  organizzativo  e  gestione  delle  risorse  umane,  ivi  inclusi  la  formazione, 

l’aggiornamento e la riqualificazione professionale.

La S.C. Territoriale Puglia si articola in 6 Strutture semplici, nei termini risultanti dai vigenti atti di 

organizzazione aziendale:

• S.S. Provincia di Bari (Putignano)

• S.S. Provincia di Brindisi (Torre santa Susanna)

• S.S. Provincia di Lecce (Campi salentina)

• S.S. Provincia di Taranto

• S.S. Acquacoltura, igiene dei prodotti ittici e tutela della fauna marina (Taranto)



• S.S. Tecnologie e controllo degli alimenti tipici (Putignano).

PROFILO PROFESSIONALE E COMPETENZE 

DELL’ASPIRANTE ALL’INCARICO DI DIRETTORE DELLA SC TERRITORIALE 

PUGLIA

Considerato il contesto della Struttura Complessa Territoriale Puglia su descritto, si richiede che 

gli  aspiranti  all’incarico  di   Direttore  della  SC  dimostrino  capacità  organizzative  adeguate  a 

sviluppare e coordinare le professionalità dei dirigenti veterinari di sezione e le attività erogate da 

queste ultime, e ad interagire con le altre strutture aziendali, sia della sede centrale che di tutta la 

rete  regionale  della  Puglia,  che  si  devono  coniugare  con  capacità  di  gestione  delle  risorse 

strutturali  e  tecnologiche,  per  ottenere  il  giusto  equilibrio  ed  uniformità  tra  complessità  delle 

funzioni svolte ed efficienza delle strutture provinciali, garantendo la compatibilità delle attività 

con il funzionamento dei servizi nella globalità dell'Ente.

Sono pertanto indispensabili comprovata esperienza e capacità tecnico/scientifiche nelle discipline 

di competenza medico veterinaria previste nell’attività degli Istituti Zooprofilattici Sperimentali e 

conoscenze gestionali;  costituisce altresì  elemento rilevante l’aver  svolto attività  di  ricerca,  la 

produzione scientifica, e la capacità di intrattenere rapporti di collaborazione tecnico-scientifica 

con istituzioni di ricerca regionali, nazionali ed internazionali e con gli stakeholder istituzionali e 

privati.

E’ indispensabile, infine, la dimostrazione di un costante percorso formativo e di aggiornamento 

professionale.


