
AVVISO INTERNO 

DIRITTO ALLO STUDIO ANNO SOLARE 2026 

Si rende noto che, ai sensi dell’art. 62 del CCNL del Comparto Sanità, triennio 2019-2021, 
sottoscritto il 02/11/2022, è indetto Avviso Interno di selezione per la concessione di permessi 
retribuiti per motivi di studio anno solare 2026, nella misura massima di 150 ore individuali, 
riservato ai dipendenti dell’IZSPB con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, a tempo pieno o 
parziale, e a tempo determinato di durata non inferiore a sei mesi continuativi, appartenenti all’Area 
del Comparto e della Ricerca.  

Per i dipendenti che hanno un rapporto a tempo parziale i permessi sono proporzionati alla durata 
della prestazione lavorativa.  

Le istanze, redatte utilizzando il modulo di richiesta allegato al presente Avviso, dovranno pervenire 
entro il 29/12/2025 ore 12:00. 

Le istanze pervenute oltre i termini indicati non saranno prese in esame, salvo il caso in cui non sia 
stato superato il contingente del 3% del personale del comparto e nell’ordine cronologico di 
trasmissione.  

I permessi sono concessi per la partecipazione a corsi destinati al conseguimento di titoli di studio 
universitari (anche presso università telematiche), post-universitari, di scuola di istruzione primaria, 
secondaria e qualificazione professionale, statali, pareggiate o legalmente riconosciute o comunque 
abilitate al rilascio di titoli di studio legali o attestati professionali riconosciuti nonché per sostenere 
i relativi esami, in alternativa ai permessi di cui all’art. 50 c.1 lettera a).  

Qualora il numero delle richieste superi la disponibilità, corrispondente al 3% del personale in 
servizio a tempo indeterminato all’inizio dell’anno di riferimento, con arrotondamento all’unità 
superiore, si procede applicando i criteri di cui all’art. 62 commi 6, 7 e 8 del CCNL del Comparto 
Sanità, triennio 2019-2021, sottoscritto il 02/11/2022, ed in tal caso, ad avvenuto esito della 
procedura, la graduatoria degli ammessi al beneficio verrà pubblicata sul sito internet dell’Ente.  

Le ore di diritto allo studio sono concesse a condizione che i corsi siano regolarmente frequentati.  

I beneficiari dovranno, poi, produrre all’amministrazione idonea documentazione, vistata dal 
docente, in ordine alla frequenza ai corsi nonché agli esami sostenuti. 

In mancanza di dette attestazioni i permessi già utilizzati verranno considerati come ore da 
recuperare.  

Nel caso di mancata o parziale fruizione dei permessi in parola da parte del dipendente assegnatario 
l’Ente procederà alla riassegnazione delle ore restanti al dipendente idoneo in graduatoria non già 
fruitore del medesimo permesso.  
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